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MESA REDONDA

CONTEXTO

A mesa redonda “Mercado do
Artesanato de  Maceid:  Desdfios,
Oportunidades e Providéncias” surge
como uma proposta de encontro anual
entre os artesGos do Mercado do
Artesanato de Maceid, autoridades e
representantes de o6Orgdos e demais
instituicbes competentes para contribuir
com o Mercado no sentido de preservar
as melhorias e condigbes que geram
prazer, orgulho e gratificagdo e
sobretudo para minimizar ou solucionar

circunstdncias que causam sofrimento,
fomentando o artesanato, mediando
conflitos, discutindo problemas e
propondo e colocando em prdtica
solucdes.

Visando contribuir com os artesdos
do Mercado do Artesanato de Maceid
na busca de acdes de melhorias, bem
como para cumprir uma das exigéncias
do PROFIAP, essa secdo apresentard
uma proposta de produto
técnico/tecnolégico.
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JUSTIFICATIVA

A proposta dessa acdo se deve das
necessidades identificadas na pesquisa
junto a artesGdos do Mercado do
Artesanato de Maceid, visando a
manutencdo e promogdo de condicoes
que gerem prazer e a adocdo de
providéncias para minimizar o]
sofrimento, pela mobilizacdo de setores
ligados ao artesanato, quer sejam
érgdos publicos e/ou demais instituicées
dispostas a formar parcerias.

Quanto a contribuig@o para maximizar
o prazer no trabalho, hd que se entender
a importdncia dessa mesa redonda
como um ambiente pensado para ser
uma oportunidade de livre expressdo
dos artesdos, de compartiihamento de
sentimentos e ideias, de esperanca de
que suas reclamacgdes serdo alvo de
providéncias, bem como alimentar a
percepcdo de reconhecimento de sua
histéria de vida e de trabalho pelos
pares e pela sociedade - como uma
validagdo que o outro concede, servindo
como prova da existéncia, aceitacdo,
status, utilidade e estima. Conforme
Mendes e Tamayo (2001), uma iniciativa
tal como essa fomenta a liberdade e a

autonomia intelectual dos artesdos,
dando espago a criatividade,
fortalecendo a autoimagem,

promovendo a democracia, o]

coleguismo, a igualdade, a cooperacdo,
a comunicagdo, a harmonia, a ética, a
parceria, a espontaneidade e o respeito.
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No que concerne @ busca pela
minimizacdo do sofrimento, quer seja
quanto a questdes relacionadas a
contexto, a adoecimento fisico, mental e
sintomas  psicossomd@ticos, importa
contribuir para que o sofrimento ndo
seja em vdo, vivenciando-o de forma
criativa e ndo  patogénica, e
transformando-o em experiéncia
estruturante. Uma mesa redonda visa
ser um esforgco com o objetivo de trazer
a tona e discutir de forma produtiva a
imperfeicdo, a falta, os desafios e os
problemas comuns ao grupo, falando do
que causa sofrimento ao invés de negar
sua existéncia.

Uma vivéncia apontada nessa pesquisa
foi o abandono do trabalho em grupo,
causando uma individualizagdo
progressiva dos artesdos, e ao invés de
cooperacdo e processos coletivos de
trabalho, a percepcdo de competicdo.
Uma das intengbes de uma mesa
redonda é chamd-los de volta a
unidode e 0o sentimento de
pertencimento, considerando que o0s
artes@os lidam com os mesmos limites
diariamente, d diminuigdo de conversas
paralelas e desconfianga, e &
construgcdo de estratégias de defesa
coletivas.

Essa agdo tenciona proporcionar
também a interagdo direta dos artesdos
e da Administracdo do Mercado do
Artesanato de Maceid com entes
externos que tenham o potencial de
efetivamente  promover  mudangas
significativas para esse publico, tal como
0 SEBRAE AL, que promove capacitagdes
e iniciativas diversa
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para o artesanato, a coordenacgdo do
Alagoas Feita a Mdo, que dentre outras
acdes promove eventos e visibilidade ao
artesanato  alagoano, bem como
cadastramento de artesdos para o
SICAB e acesso a beneficios, e a
SEMTABES, que coordena a economia
soliddriac. no municipio de Maceid,
trabalhando diretamente com feiras,
mercados e artesanato, inclusive com o
Mercado do Artesanato de Maceid.
Reunir esses atores, sem prejuizo de
outros que venham a participar, pode
promover a melhoria das politicas
publicas ja existentes e da oferta de
novas politicas puadblicas, sobretudo no
Mercado do Artesanato de Maceid, cujos
permissiondrios apontam tantos
desafios a serem superados, e que se

percebem, segundo relatos, menos
prestigiados que outros locais de
exposicao.

Ademais, sendo o PROFIAP um mestrado
que se destina a formar profissionais
capazes de valorizar questées sociais e

ambientais com relevncia para a
sociedade, bem como produzir e
disponibilizar instrumentos, modelos e

~

metodologias voltados & melhoria da
gestdo publica, faz-se necessdario contribuir
com propostas praticas para a sociedade
acerca dos problemas que lhes dizem
respeito. Nesse
sentido, o PROFIAP prevé diferentes tipos de
produtos técnicos/tecnolégicos, dentre os
quais hd a tecnologia social, utilizada nesse
trabalho, e que consiste em um processo a
ser aplicado em interagdo com a
populacdo, e apropriado para ela, que
apresente solugdo para melhoria das
condicbes de vida, e que atenda aos
requisitos de simplicidade, baixo custo, facil
aplicabilidade e replicabilidade.
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DATA, HORARIO E LOCAL

De acordo com a necessidade e
disponibilidade do Mercado do Artesanato
de Maceid, podendo ocorrer no formato
presencial e/ou remoto, anualmente, para
atualizagdo de demandas e providéncias.

CARGA HORARIA

Com duracdo de trés horas, em hordrio a
ser definido conforme disponibilidade dos
envolvidos. Havendo muitas demandas
para uma mesma edigcdo, pode ser
estudada a possibilidade de aumento da
carga hordria, ou a eleicdo de temas
prioritdrios a serem discutidos no

momento da realizagdo do evento.
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PUBLICO-ALVO

A principio, artesGos e Administragdo
do Mercado do Artesanato de Maceid,
Superintendente do SEBRAE AL,
Coordenadora do Alagoas Feita a Mdo,
Secretdrio da SEMTABES e pesquisadores
do artesanato, sem prejuizo de outros
que venham a ser convidados ou
desejem participar.

NUMERO DE VAGAS

A depender do local de realizagdo,

garantir ao menos 100 vagas no
presencial (o que representa
aproximadamente 1/3 dos

permissiondrios do Mercado); e sem
limites de acesso no ambiente virtual.
Observe-se que a modalidade remota
deve ser complementar & presencial,
uma vez que pdrte dos dartesdos ndo
necessariamente acessaria um
ambiente virtual.

Foto: Beno Ebenézer
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OBJETIVOS

OBJETIVO GERAL

Proporcionar uma oportunidade de troca
de experiéncias, reinvidicagdes e contato
entre os artesGos do Mercado do
Artesanato de Maceid e setores com
poder de apoio, decis@o e efetivagdo de
acdées em prol da categoria, de forma
peridédica e sistematica, visando garantir
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Manter e fomentar agdes positivas
para os artesGos do Mercado do
Artesanato de Maceid,

2. Propor e implementar solugdes para
combater e minimizar condicdes
danosas aos artesGos do Mercado do
Artesanato de Maceid,

3. Discutir e desenvolver projetos que
promovam a valorizagdo do artesanato e
estimulem a manuten¢d&o da tradigdo do

um ambiente de fala e publicidade. artesanato.

SUGESTAO DE PAUTAS

Para a primeira seguir, a serem selecionadas pelos artesdos:

« Ambiente fisico interno e entorno do Mercado do Artesanato de Maceid
« Caracteristicas antropométricas dos postos de trabalho
« Condicdes de trabalho

+ Politicas publicas

+ Participagédo em eventos

« Valorizagdo do artesanato

+ Saude fisica

+ Salde mental e sintomas psicossomaticos

+ Relagbes socioprofissionais

+ Valorizagdo ou desvalorizagdo do artesanato

« Desafios para manter a tradigcdo do artesanato

+ Atuagdo de atravessadores

+ Aquisicdo de matéria-prima

« Fomento s manualidades

« Capacitagdo de artesdos

Para as demais edigbes, as pautas serdo geradas a partir das demandas oriundas
dos meses e eventos anteriores. Este evento serd delineado a partir de cada edicdo,
sendo aperfeicoado quanto as pautas, carga hordria, periodo do ano, convidados,
certificagcdo, dentre outros aspectos, na intengdo de aprimora a realizagéo do evento.
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CONSIDERACOES FINAIS

Todo trabalho tem o potencial de gerar
tanto prazer quanto sofrimento, e
decorrentes estratégias de defesa frente
a esse sofrimento, e ndo é diferente na
atividade artesanal. Diante do exposto, e
longe de encerrar as discussoes,
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